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Regulamin Pracy Zarzadu
Stowarzyszenia Bears of Poland

Rozdziat |. Postanowienia ogdlne

§1. Postanowienia ogdlne

. Na podstawie par. 15 ust. 5 Statutu Stowarzyszenia Bears of Poland, zwanego
dalej Statutem, uchwala sie Regulamin Pracy Zarzadu Stowarzyszenia Bears of
Poland, zwany dalej Regulaminem.

. Do niniejszego Regulaminu majg zastosowanie postanowienia Statutu oraz
innych regulaminéw.

Rozdziat Il. Zarzad

§2. Zasady funkcjonowania Zarzadu

. Zarzad dziata na podstawie Statutu, uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw oraz
niniejszego Regulaminu.

. Zarzad jest organem wykonawczo-zarzgdzajgcym realizujgcym funkcje
kierownicze Stowarzyszenia okreslone w Statucie.

. Zarzad moze ustanowi¢ petnomocnikdw do realizacji okreslonych zadan w
granicach swego umocowania statutowego.

. Zarzad rozstrzyga sprawy nalezgce do jego kompetencji w drodze uchwat.

. Cztonkowie Zarzadu autoryzujgcy operacje na koncie bankowym Stowarzyszenia
odpowiadajg wtasnym majgtkiem za zrealizowane transakcje.

. W razie sprzecznosci intereséw Stowarzyszenia z interesami poszczegolnego
cztonka Zarzadu, cztonek ten jest pozbawiony prawa do gtosowania w
przedmiotowej sprawie.

. Sprawy konfliktowe rozpatruje Walne Zebranie Cztonkdw.
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§3. Zadania Zarzadu

Do zadan Zarzadu, oprécz wymienionych w Statucie, nalezy w szczegdlnosci:

1. nadzor nad profilami w mediach spotecznosciowych oraz grupami
wykorzystujgcymi nazwe, znaki lub identyfikacje wizerunkowg Stowarzyszenia
zgodnie z Regulaminem Medioéw Spotecznosciowych przyjetym przez Zarzad;

2. wystepowanie z inicjatywag uchwatodawczg oraz opracowywanie projektow
uchwat i innych aktéw normatywnych Stowarzyszenia, w tym regulaminéw;

3. sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzgdu na Walnym Zebraniu Cztonkéw;

4. podejmowanie uchwat i decyzji niezastrzezonych do kompetenciji innych Wtadz
Stowarzyszenia, niezbednych do prawidtowej dziatalnosci;

5. opracowywanie rocznego planu ekonomiczno-finansowego i preliminarza
budzetowego.

§4. Kompetencje Zarzadu
Do kompetencji Zarzadu, oprocz wymienionych w Statucie, nalezy w szczegolnosci:

1. mozliwos¢ nawigzania wspotpracy z organami administracji rzgdowej i
samorzadowej, oraz innymi organizacjami i instytucjami w sprawach
dotyczacych dziatalnosci statutowe;;

2. zapraszanie gosci na Walne Zebranie Cztonkow;
3. przygotowanie organizacyjne Walnego Zebrania Cztonkow;

4. inicjowanie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, handlowej, wydawniczej i
ustugowej Stowarzyszenia;

5. wykonywanie innych czynnosci i zadan niezastrzezonych do kompetenciji innych
Wiadz Stowarzyszenia.

Rozdziat lll. Organizacja pracy Zarzadu

§5. Posiedzenia Zarzadu

1. Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie nie rzadziej niz raz na miesiac.
2. Posiedzenia Zarzadu sg zwotywane na wniosek dowolnego cztonka Zarzgdu.

3. Posiedzenia Zarzadu moga by¢ rowniez zwotane na wniosek Komisji Rewizyjne;.
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4. Osoba zwotujgca posiedzenie Zarzgdu zawiadamia cztonkéw Zarzadu i osoby, o
ktérych mowa w ust. 9, pisemnie, telefonicznie lub e-mailem, okreslajgc termin,
godzine, miejsce oraz tematyke obrad, nie pdzniej niz 3 dni przed posiedzeniem.

5. W przypadku potrzeby niezwtocznego zwotania posiedzenia Zarzadu nie musi
by¢ zachowany termin, o ktérym jest mowa w ust. 4.

6. Posiedzeniom Zarzgdu przewodniczy wybrany cztonek Zarzadu.

7. Cztonkowie Zarzadu majg obowigzek uczestniczy¢ w posiedzeniach i innych
pracach Zarzadu.

8. W razie przeszkdd uniemozliwiajgcych uczestnictwo w posiedzeniu, cztonek
Zarzadu zobowigzany jest do co najmniej ustnego usprawiedliwienia swojej
nieobecnosci.

9. W posiedzeniach Zarzagdu moga bra¢ udziat inne osoby z gtosem doradczym
zaproszone przez cztonka Zarzgdu. Osoby te nie majg prawa do gtosowania.

§6. Gtosowania
1. Zarzad gtosuje jawnie.
2. Przewodniczacy posiedzenia moze zarzadzi¢ gtosowanie tajne.

3. Uchwaty Zarzadu zapadajg w gtosowaniu zwyktg wiekszoscig gtoséw w
obecnosci co najmniej potowy aktualnego sktadu Zarzadu. W razie réwnej liczby
gtoséw rozstrzyga gtos osoby przewodniczgcej posiedzeniu.

4. W przypadkach niecierpigcych zwtoki gtosowanie moze odby¢ sie w drodze
ustalenia telefonicznego lub za pomocg gtosowania internetowego,
potwierdzonego stosowng uchwatg.

5. Przewodniczacy posiedzenia przedstawia porzgdek obrad. Z wnioskiem o
dokonanie zmian moze wystgpi¢ kazdy cztonek Zarzgdu. Zmiany w porzadku
obrad przyjmuje sie przez aklamacje.

§7. Dokumentacja
1. Z posiedzenia Zarzadu sporzadza sie protokot, ktéry zawiera:
1) date posiedzenia;
2) godzine rozpoczecia i zakonczenia;

3) nazwiska oséb obecnych na posiedzeniu Zarzadu;
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4) stwierdzenie kworum;
5) przyjecie porzadku obrad i protokotu z poprzedniego posiedzenia Zarzaduy;
6) streszczenie omawianych spraw i dyskusji;
7) wyniki glosowan.
2. Tekst podjetych uchwat jest zatgcznikiem do protokotu.

3. Protokoty z posiedzen Zarzgdu podpisujg Przewodniczgcy i Sekretarz
posiedzenia.

4. Podjete uchwaly podpisujg Prezes i Sekretarz Zarzadu.

5. Protokoty z posiedzen i uchwaty Zarzadu przechowywane sg na dysku
wirtualnym, dostepnym dla kazdego cztonka Zarzadu.

§8. Kompetencje i obowigzki cztonkow Zarzadu
1. Prezes Zarzadu:
1) kieruje pracami Zarzadu i reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz;
2) okresla zakres obowigzkoéw dla poszczegdlnych cztonkéw Zarzady;

3) wyznacza, ocenia i rozlicza wykonanie zadan przez poszczegdlnych
cztonkéw Zarzaduy;

4) koordynuje prace cztonkéw Zarzadu;
5) podpisuje zawierane umowy, porozumienia i pisma Stowarzyszenia;

6) podejmuje wigzace decyzje w sprawach niecierpigcych zwtoki, o ktérych
informuje Zarzad na najblizszym posiedzeniu.

2. Wiceprezes Zarzadu:

1) w przypadku nieobecnosci Prezesa Zarzagdu z powodu np. dtugotrwate;j
choroby, rezygnacji z funkciji, utraty cztonkostwa w Stowarzyszeniu itp. —
przejmuje kompetencje Prezesa Zarzgdu na okres do najblizszego Walnego
Zebrania Cztonkow, ktére powinno dokonac wyboru Prezesa Zarzadu.

3. Sekretarz Zarzadu:

1) prowadzi dokumentacje posiedzen Zarzaduy;
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2) kontroluje zgodno$é tresci, sposéb podejmowania uchwat i postanowien
Zarzgdu ze Statutem oraz Regulaminem.

4. Skarbnik;

1) prowadzi ewidencje oraz kontroluje stan naleznosci i zobowigzan cztonkéw
z tytutu sktadek cztonkowskich oraz innych przychodow Stowarzyszenia;

2) wspotpracuje z jednostky prowadzacg ksiegi rachunkowe;
3) redaguje i wysyta wezwania o zaptate zalegtych sktadek cztonkowskich;

4) z upowaznienia Prezesa Zarzgdu uczestniczy w procedurach
sgdowo-komorniczych majgcych na celu uzasadnienie i wyegzekwowanie
wierzytelnosci Stowarzyszenia.

Rozdziat IV. Postanowienia koncowe

§9. Postanowienia koncowe

1. Przyjecie zmiany postanowien Regulaminu nastepuje w formie uchwaty Walnego
Zebrania Cztonkéw.

2. W sprawach nieobjetych niniejszym Regulaminem zastosowanie maja
postanowienia Statutu.

3. Z dniem 20 czerwca 2025 roku traci moc dotychczasowy Regulamin Pracy
Zarzadu Stowarzyszenia Bears of Poland.

4. Uchwatg nr WZ/08/06/2025 Walnego Zebrania Cztonkéw niniejszy Regulamin
wchodzi w zycie z dniem 20 czerwca 2025 roku.
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