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Zatgcznik do Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia Bears of Poland
nr WZ/08/06/2025 z dn. 20 czerwca 2025 roku

Statut Stowarzyszenia
Bears of Poland

Rozdziat |. Postanowienia ogdlne

§1. Nazwa Stowarzyszenia i podstawy dziatania

. Stowarzyszenie Bears of Poland, zwane dalej Stowarzyszeniem, jest

dobrowolnym, samorzadnym i trwatym zrzeszeniem osob fizycznych.

Nazwa Stowarzyszenia podlega ochronie prawne;j.

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng i jest powotane na czas
nieograniczony.

Stowarzyszenie dziata na podstawie ustawy Prawo o Stowarzyszeniach z dnia 7
kwietnia 1989 r. (Dz. U. z 2020 ., poz. 2261 z p6Zn. zm.) oraz niniejszego statutu,
zwanego dalej Statutem.

§2. Teren dziatania

. Terenem dziatalnosci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

Siedzibg Stowarzyszenia jest Miasto Stoteczne Warszawa.

Stowarzyszenie moze podejmowaé wspotprace i wspiera¢ inne organizacje o
podobnym profilu dziatajgce na terenie catego kraju.

Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza
granicami kraju na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§3. Znaki i symbole Stowarzyszenia

. Stowarzyszenie ma prawo do ustalenia wtasnych symboli, odznak i pieczeci oraz

do postugiwania sie ttumaczeniem nazwy Stowarzyszenia w jezykach obcych.
Symbol (logotyp) Stowarzyszenia okresla zatgcznik graficzny do Statutu.

84. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia

. Stowarzyszenie dziata na rzecz ogoétu spoteczenstwa.

Stowarzyszenie opiera swg dziatalnos¢ na pracy spotecznej ogétu cztonkéw. Do
prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow, w tym
cztonkéw Stowarzyszenia.
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3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczag, wedtug ogdlnych

zasad okreslonych w odrebnych przepisach. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej
stuzy realizacji celéw statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu
miedzy jego cztonkow.

Rozdziat Il. Cele i $rodki ich realizacji

§5. Cele Stowarzyszenia

Celem Stowarzyszenia jest:

1.

8.
9.

10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.

17.

prowadzenie dziatalno$¢ zwigzana z edukacjg, w szczegolnosci edukacja
spoteczng na rzecz tolerancji wobec zjawiska nieheteronormatywnosci;
promocja oraz profilaktyka zdrowotna, w szczegdlnosci zdrowia fizycznego,
psychicznego, spotecznego oraz profilaktyka zakazen choréb przenoszonych
droga ptciowg (w tym HIV);

upowszechnianie oraz ochrona wolnosci i praw cztowieka, w szczegodlnosci
dziatalnos¢ zwigzana z przeciwdziataniem dyskryminacji, zwtaszcza
dyskryminacji ze wzgledu na tozsamosg, orientacje psychoseksualng i pte¢;
promocja zdrowego stylu zycia i aktywnego wypoczynku oraz prewencja otytosci
i choréb z nig zwigzanych;

pomoc osobom z nadwagg w pozbyciu sie komplekséw oraz w ksztattowaniu
pozytywnego wyobrazenia o wtasnym ciele;

integracja srodowiska LGBT+, a zwtaszcza osob ze spotecznosci bears;
dziatalnos¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego;

dziatalnos¢ na rzecz oso6b z niepetnosprawnosciami;

dziatalnos¢ na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn;

dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;
dziatalnos¢ edukacyjng i oSwiatowg;

dziatalnos¢ kulturalng, w tym w obszarze sztuki, ochrony dobr kultury i
dziedzictwa narodowego;

dziatalnos¢ w zakresie kultury fizycznej i sportu;

dziatalnos¢ w zakresie turystyki i krajoznawstwa;

dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

dziatalnos¢ w zakresie promocji i organizacji wolontariatu.
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§6. Srodki realizacji celow Stowarzyszenia

1. Srodkami realizacji celéw Stowarzyszenia s3:

1) propagowanie dziatalnos$ci edukacyjnej i antydyskryminacyjne;j;

2) wspieranie i wspotudziat w pracach naukowych oraz szerzenie informacji o
naukowych pogladach na temat nieheteronormatywnosci;

3) odczyty, wyktady, prelekcje, panele dyskusyjne, konferencje, spotkania
otwarte i spotkania w zorganizowanych grupach, wystawy, wernisaze,
pokazy filmowe, warsztaty i szkolenia ukazujgce aspekty zycia oséb
nieheteronormatywnych;

4) organizowanie wtasnego poradnictwa i konsultacji w zakresie psychologii,
profilaktyki zdrowotnej i prawa;

5) udziat w przedsiewzieciach w zakresie walki z HIV/AIDS oraz choréb
przenoszonych drogg ptciows;

6) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami;

7) gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie wszelkich wydawnictw
dotyczacych statutowych celéw Stowarzyszenia w szczegdlnosci poprzez
prowadzenie biblioteki i archiwum;

8) organizacja spotkan, imprez, stacjonarnych i wyjazdowych, o charakterze
lokalnym, ogdlnopolskim i miedzynarodowym stuzgcym integracji
srodowiska bears.

2. Okreslona w Statucie dziatalnos¢ nie jest dziatalnoscig gospodarczg i moze by¢
prowadzona jako dziatalno$¢ nieodptatna lub odptatna statutowa dziatalnosc
pozytku publicznego.

3. Wyznaczenie zakresu dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego
okresla Zarzad Stowarzyszenia w drodze stosownej uchwaty.

4. Prowadzenie nieodptatnej i odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego wymaga
rachunkowego wyodrebnienia tej formy dziatalnosci w stopniu umozliwiajgcym
okreslenie przychodow, kosztéw i wynikow, z zastrzezeniem przepiséw ustawy o
rachunkowosci.

Rozdziat Ill. Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

§7. Cztonkowie Stowarzyszenia

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1. czionkdéw zwyczajnych;
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2. cztonkéw honorowych;
3. cztonkdw wspierajacych.

§8. Cztonkowie zwyczajni

Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba, ktora:

1) jest osobg fizyczng posiadajgcg petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych,
bedgcg obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej lub cudzoziemcem
nieposiadajgcym miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej;

2) wypetni deklaracje cztonkowskg;

3) zaakceptuje postanowienia Statutu;

4) optaci sktadke cztonkowskg za okres od miesigca ztozenia wniosku do
konca roku kalendarzowego wedtug stawki bazowe;j;

5) zostanie przyjeta w poczet cztonkéw uchwatg Zarzadu Stowarzyszenia.

Cztonkowie zwyczajni majg prawo:

1) czynnego i biernego prawa wyboru wtadz Stowarzyszenia - pod warunkiem
braku zalegtosci w optacaniu sktadek cztonkowskich;

2) uczestniczy¢ we wszystkich pracach Stowarzyszenia;

3) zgtaszac wnioski dotyczgce pracy Stowarzyszenia;

4) korzystac¢ z wszelkiej pomocy Stowarzyszenia.

Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:

1) braé¢ czynny udziat w realizacji celéw Stowarzyszenia;

2) przestrzega¢ postanowienn Statutu, regulaminéw i uchwat Witadz
Stowarzyszenia;

3) regularnie optacaé sktadki cztonkowskie.

Szczegdtowe zasady optacania sktadek cztonkowskich okresla stosowny

regulamin przyjety przez Walne Zebranie Cztonkdw.

§9. Cztonkowie honorowi

. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba, ktéra:

1) jest osobg fizyczng posiadajgcg petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,
bedgcg obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej lub cudzoziemcem
nieposiadajgcym miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej;

2) jest szczegdlnie zastuzona w realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia.

Cztonkostwo honorowe przyznawane jest przez Walne Zebranie Cztonkéw na

wniosek Zarzadu.

. Cztonek honorowy ma prawo:
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1) uczestniczy¢ we wszystkich pracach Stowarzyszenia;

2) zgtaszac wnioski dotyczgce pracy Stowarzyszenia;

3) korzystaé z wszelkiej pomocy Stowarzyszenia.

Cztonek honorowy ma obowigzek przestrzegaé postanowien Statuty,
regulaminéw i uchwat Wtadz Stowarzyszenia.

Cztonek honorowy jest zwolniony z obowigzku opfacania sktadek
cztonkowskich.

§10. Cztonkowie wspierajgcy

. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba, ktéra:

1) jest osobg fizyczng lub prawng;

2) zadeklaruje wsparcie finansowe dla Stowarzyszenia lub w inny sposéb
przyczyni sie do realizacji celow Stowarzyszenia.

Cztonkowie wspierajgcy bedgcy osobami prawnymi dziatajg w Stowarzyszeniu

za posrednictwem przedstawiciela.

Cztonek wspierajgcy ma prawo:

1) uczestniczy¢ we wszystkich pracach Stowarzyszenia;

2) zgtaszac wnioski dotyczgce pracy Stowarzyszenia;

3) korzystaé¢ z wszelkiej pomocy Stowarzyszenia.

Cztonek wspierajgcy ma obowigzek przestrzega¢ postanowien Statuty,

regulaminéw i uchwat Wtadz Stowarzyszenia.

Cztonek wspierajgcy jest zwolniony z obowigzku optacania sktadek

cztonkowskich.

§11. Ustanie cztonkostwa oraz tryb odwotania

. Cztonek Stowarzyszenia moze zosta¢ zawieszony w swoich prawach na okres

do szesciu miesiecy. Powodem zawieszenia moze by¢ nieprzestrzeganie przez

cztonka postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat Wtadz Stowarzyszenia lub

dziatanie na szkode Stowarzyszenia. O zawieszeniu cztonka w jego prawach na

czas oznaczony decyduje Zarzad w formie uchwaty.

Cztonkostwo zwyczajne w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1) dobrowolnego wystgpienia ze Stowarzyszenia zgtoszonego pisemnie
Zarzgdowi;

2) skreslenia z listy cztonkdw za nieptacenie sktadek — uchwatg Zarzadu, po
udzieleniu pisemnego upomnienia;

3) wykluczenia — uchwatg Zarzadu, za dziatalno$¢ na szkode Stowarzyszenia;

4) $mierci.

. Cztonkostwo honorowe oraz wspierajgce w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
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1) dobrowolnego wystgpienia ze Stowarzyszenia zgtoszonego pisemnie
Zarzadowi;

2) wykluczenia — uchwatg Zarzadu, za dziatalno$¢é na szkode Stowarzyszenia;

3) $mierci, a w przypadku oséb prawnych - zakoriczenia dziatalnosci.

4. Osoba skreslona lub wykluczona moze ubiegaé sie o ponowne przystgpienie do
Stowarzyszenia po uptywie roku od daty powziecia uchwaty w przedmiocie
skreslenia lub wykluczenia z listy cztonkdw.

5. Osobie zawieszonej lub wykluczonej ze Stowarzyszenia, niezaleznie od rodzaju
cztonkostwa, z wytgczeniem osob skreslonych z listy cztonkéw za nieptacenie
sktadek, przystuguje odwotanie do Komisji Rewizyjnej — w terminie 30 dni od
doreczenia jej odpisu uchwaty w przedmiocie zawieszenia lub wykluczenia ze
Stowarzyszenia.

6. Uchwata Komisji Rewizyjnej jest ostateczna.

Rozdziat IV. Wtadze Stowarzyszenia, tryb wyboru i
ich kompetencje

§12. Praca spoteczna i wynagrodzenia

1. Cztonkowie Wtadz Stowarzyszenia petnig swe funkcje spotecznie.

2. Czionkowie Zarzadu mogg otrzymywaé wynagrodzenie za czynnosci
wykonywane w zwigzku z petniong funkcja.

3. Wysokos¢ miesiecznego wynagrodzenia cztonka Zarzgdu nie moze przekraczaé
50% minimalnego wynagrodzenia.

4. W umowach i sporach miedzy Stowarzyszeniem a cztonkiem Zarzadu,
Stowarzyszenie reprezentuje Przewodniczgcy Komisji Rewizyjne;.

§13. Struktura Wtadz Stowarzyszenia

Wtadzami Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zebranie Cztonkow;
2. Zarzad,;
3. Komisja Rewizyjna.

§14. Walne Zebranie Cztonkow

1. Walne Zebranie Cztonkéw jest najwyzszag wtadzg Stowarzyszenia. W sprawach,
w ktorych Statut nie okresla wtasciwosci Wtadz Stowarzyszenia, podejmowanie
uchwat nalezy do Walnego Zebrania Cztonkéw.
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2. Do udziatu w Walnym Zebraniu Cztonkdéw uprawnieni sg wszyscy cztonkowie
Stowarzyszenia, niezaleznie od rodzaju cztonkostwa.

3. Zgodnie z par. 8 ust. 2 pkt. 1, uprawnieni do gtosowania sg wytgcznie cztonkowie
zwyczajni, ktérzy na dzien Walnego Zebrania Cztonkéw nie zalegajg z
optacaniem sktadek cztonkowskich.

4. Walne Zebranie Cztonkéw moze podejmowaé uchwaty przy obecnosci:

1) w pierwszym terminie — co najmniej potowy wszystkich oséb uprawnionych
do gtosowania;

2) w drugim terminie — wyznaczonym w tym samym dniu 15 minut p6zZniej, bez
wzgledu na liczbe obecnych os6b uprawnionych do gtosowania.

5. Walne Zebranie Cztonkdéw obraduje wedtug uchwalonego przez siebie
regulaminu.

6. Z zastrzezeniem ust. 5, uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw zapadajg zwykig
wiekszoscig gtosoéw, o ile odrebne przepisy i postanowienia regulamindéw nie
stanowig inaczej. W razie rownej liczby gtoséw rozstrzyga gtos osoby
przewodniczacej obradom.

7. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

8. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw:

1) zwotywane jest przez Zarzad raz na 12 miesiecy;

2) co najmniej na 14 dni przed dniem Walnego Zebrania Cztonkéw
przekazywane sg wszystkim cztonkom w kazdy skuteczny sposéb, w tym
telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektronicznej, informacje o:

a) terminie;
b) miejscu;
c) proponowanym porzadku obrad.

9. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotuje Zarzad z wtasnej inicjatywy lub
na wniosek Komisji Rewizyjnej, albo na zgdanie co najmniej 1/3 liczby cztonkéw
Stowarzyszenia.

10.Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow jest zwotywane w terminie do 30 dni od
daty ztozenia wniosku i obraduje nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

11.Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdéw nalezy:

1) wybdr Prezesa, cztonkdw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

2) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnos$ci Stowarzyszenia;

3) wytyczanie kierunkéw i uchwalanie planéw dziatania;

4) rozpatrywanie  wnioskéw  Zarzadu i poszczegolnych  cztonkéw
Stowarzyszenia;

5) nadawanie cztonkostwa honorowego na wniosek Zarzadu;

6) podejmowanie uchwat w zakresie gospodarki majgtkiem Stowarzyszenia;
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7) uchwalanie zmian w Statucie;

8) uchwalanie regulaminéw, w szczegdlnosci dotyczacych wyboru oraz
dziatalnos$ci Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j;

9) rozpatrywanie odwotan cztonkéw od uchwat Zarzaduy;

10)okreslanie wysokosci sktadki cztonkowskiej;

11)podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia.

§15. Zarzad

1. W sktad Zarzgdu wchodzi od 4 do 7 oséb. O liczbie cztonkéw Zarzadu decyduje
Walne Zebranie Cztonkéw w drodze uchwaty.

2. Wyboru na stanowisko Prezesa Zarzadu dokonuje sie przed wyborem
pozostatych cztonkéw Zarzadu.

3. Na pierwszym posiedzeniu, nie pozniej jednak niz w ciggu 3 dni po zakonczeniu
Walnego Zebrania Cztonkdw, Zarzad wybiera sposrod siebie:

1) Wiceprezesa Zarzadu;

2) Sekretarza Zarzadu;

3) Skarbnika.

4. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) kierowanie biezgcga dziatalno$cig Stowarzyszenia;

2) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz;

3) podejmowanie uchwat o skresleniu, wykluczeniu i zawieszeniu cztonkdw;

4) zwotywanie Walnych Zebran Cztonkow;

5) zarzgdzanie majgtkiem Stowarzyszenia;

6) wystepowanie do Walnego Zebrania Czionkéw z wnioskami o nadanie
cztonkostwa honorowego;

7) podejmowanie uchwat, dotyczacych przyjecia w poczet cztonkéw i ustania
cztonkostwa, a takze zwalniania cztonkdéw z obowigzku optacania sktadek w
czesci lub w catosci;

8) realizacja uchwalonego przez Walne Zebranie Cztonkéw programu
Stowarzyszenia oraz innych uchwat Walnego Zebrania Cztonkow;

9) prowadzenie wszelkich spraw Stowarzyszenia, w tym podejmowanie uchwat
i decyzji, niezbednych dla prawidtowej dziatalnosci Stowarzyszenia i
niezastrzezonych wyraznie do kompetencji innych Wtadz Stowarzyszenia.

5. Szczego6towy tryb funkcjonowania Zarzadu okresla stosowny regulamin
uchwalony przez Walne Zebranie Cztonkdw.
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§16. Komisja Rewizyjna

. Organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia jest Komisja Rewizyjna,

sktadajgca sie z 3 osob.

Na pierwszym posiedzeniu, nie pézniej jednak niz w ciggu 3 dni po zakonczeniu

Walnego Zebrania Cztonkéw, Komisja Rewizyjna wybiera sposrod siebie

Przewodniczgcego i Sekretarza.

Komisja Rewizyjna jest niezalezna od Zarzadu Stowarzyszenia.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawaé

z nimi w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa, zwigzku partnerskiego (w tym

nieformalnego) lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.

Komisja Rewizyjna przeprowadza co najmniej raz do roku kontrole catoksztattu

dziatalnosci Zarzadu.

Komisja Rewizyjna ma prawo wystepowania do Zarzadu z wnioskami,

wynikajgcymi z kontroli i Zzgdac wyjasnien.

Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej lub inny cztonek Komisji Rewizyjnej wybrany

przez Przewodniczgcego ma prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu z

gtosem doradczym.

Do obowigzkéw Komisji Rewizyjnej nalezy ponadto:

1) sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Cztonkéw i zgtaszanie wniosku
o0 udzielenie absolutorium Zarzgdowi;

2) prowadzenie okresowej kontroli optacania sktadek cztonkowskich;

3) kontrolowanie gospodarki finansowej oraz rachunkowosci Stowarzyszenia;
4) kontrolowanie zgodnosci dziatalnosci Zarzadu ze Statutem, przepisami
powszechnie obowigzujgcymi i uchwatami Walnego Zebrania Cztonkdw;

5) przedktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkéw oceny celowosci i rzetelnosci
dziatalnosci finansowej i gospodarczej Stowarzyszenia;

6) wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkoéw i
posiedzenia Zarzadu lub jego zwotywanie zgodnie ze Statutem;

7) zadanie wyjasnien pisemnych od Zarzadu jak i cztonkéw w sprawach
zwigzanych z funkcjonowaniem Stowarzyszenia;

8) przyjmowanie i badanie zapytan cztonkéw dotyczacych funkcjonowania
Stowarzyszenia, w zakresie bedgcym przedmiotem kompetencji Komisiji
Rewizyjne;.

Szczego6towy tryb funkcjonowania Komisji Rewizyjnej okresla stosowny

regulamin uchwalony przez Walne Zebranie Cztonkow.
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§17. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej

1. Kadencja Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej trwa trzy lata i rozpoczyna sie od
momentu ich wyboru w gtosowaniu tajnym.

2. Do Zarzadu i Komisji Rewizyjnej mogg kandydowac osoby, ktére oswiadczyty, ze
nie byty skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine Scigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

3. Termin wyborow nowego Zarzadu i Komisji Rewizyjnej powinien zostac
wyznaczony na dzien przypadajgcy nie wczesniej niz 45 dni przed uptywem
kadenciji i nie pdzniej niz 45 dni po uptywie kadencji.

4. W przypadku zmniejszenia sie liczby pochodzacych z wyboru cztonkéw
poszczegdllnych organéw w trakcie trwania kadencji, przystuguje im prawo
kooptacji sposréd cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia, pod warunkiem, ze
liczba dokooptowanych cztonkéw organu nie przekracza potowy liczby cztonkéw
pochodzacych z wyboru. W przeciwnym razie Zarzad zwotuje Nadzwyczajne
Walne Zebranie Cztonkéw w celu przeprowadzenia wyboréw uzupetniajgcych.

5. Szczegotowy tryb wyboru Prezesa Zarzadu, Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej
okresla regulamin uchwalony przez Walne Zebranie Cztonkéw.

Rozdziat V. Majatek Stowarzyszenia

§18. Majatek Stowarzyszenia

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci, srodki pieniezne
oraz inne prawa i sktadniki majatkowe.
2. Przychody Stowarzyszenia pochodzj z:
1) sktadek cztonkowskich;
2) dziatalno$ci statutowe;j;
3) odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego;
4) dotacji i subwencji, w tym z budzetu panstwa;
5) zapiséw i darowizn;
6) zbidrek publicznych;
7) majatku Stowarzyszenia;
8) prowadzonej dziatalnos$ci gospodarczej;
9) S$rodkdéw otrzymanych od sponsoréw;
10)innych zrédet prawnie dozwolonych.
3. W zakresie gospodarki majgtkiem Stowarzyszenia nie jest dopuszczone:
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1) udzielanie pozyczek Iub zabezpieczanie zobowigzan majgtkiem
Stowarzyszenia w stosunku do jego cztonkow, cztonkéw jego organow lub
pracownikow oraz oséb, z ktoérymi pracownicy pozostajg w zwigzku
matzenskim, zwigzku partnerskim (w tym nieformalnym) albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa Ilub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,osobami bliskimi”;

2) przekazywanie majgtku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkéw lub jego
pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do
os6b trzecich, w szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie
lub na preferencyjnych warunkach;

3) wykorzystywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkéw lub jego
pracownikdéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do
os6b trzecich, chyba Zze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze
statutowego celu organizaciji,

4) zakup na szczegodlnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w
ktérych uczestniczg cztonkowie Stowarzyszenia lub jego pracownicy oraz
ich osoby bliskie;

5) wykorzystywanie majagtku Stowarzyszenia do przeprowadzania transakcji
zakupu lub sprzedazy akcji, obligacji, jednostek uczestnictwa funduszy
inwestycyjnych oraz innych instrumentéw finansowych, obarczonych
wysokim  stopniem ryzyka, takze celem pomnozenia majatku
Stowarzyszenia.

§19. Dziatalno$¢ gospodarcza

. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg wytgcznie w
rozmiarach stuzacych realizacji celéow statutowych. Zyski z prowadzonej
dziatalnosci winny by¢ wykorzystywane na prowadzenie dziatan statutowych.

. Dziatalnos¢ gospodarcza jest organizowana i kierowana przez Zarzad.

. O podijeciu, zawieszeniu lub zakonczeniu dziatalnosci gospodarczej decyduje
Zarzad na podstawie stosownej uchwaty.

§20. Oswiadczenia woli

. Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia sktada Prezes Zarzadu
samodzielnie lub dwaj cztonkowie Zarzgdu dziatajgcy tacznie.

. W sprawach niewymagajgcych ztozenia oswiadczenia woli w imieniu
Stowarzyszenia wypowiada sie Prezes Zarzadu, a w zakresie okreslonym przez
Zarzad takze pozostali cztonkowie Zarzadu.
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3. W zakresie okreslonym przez Zarzad i na podstawie wyraznego petnomocnictwa,
w sprawach niewymagajacych ztozenia oswiadczenia woli, w imieniu
Stowarzyszenia mogg wypowiada¢ sie takze pozostali cztonkowie
Stowarzyszenia.

4. Oswiadczenia woli skutkujgce powstaniem zobowigzan majgtkowych po stronie
Stowarzyszenia sktadajg minimum dwaj cztonkowie Zarzgdu, w tym Prezes
Zarzadu lub Wiceprezes Zarzadu.

Rozdziat VI. Zmiana Statutu, rozwigzanie
Stowarzyszenia i postanowienia koncowe

§21. Zmiana Statutu

Uchwate w sprawie zmiany Statutu podejmuje Zwyczajne lub Nadzwyczajne Walne
Zebranie Cztonkéw wiekszoscig 2/3 gtosdéw przy obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie i bez wzgledu na liczbe
obecnych w drugim terminie.

§22. Rozwigzanie Stowarzyszenia

1. Uchwate w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia podejmuje Zwyczajne lub
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw wiekszoscig 2/3 gtosow przy
obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania w pierwszym
terminie i bez wzgledu na liczbe obecnych w drugim terminie.

2. W razie podjecia uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie
Cztonkdw wybiera Likwidatora, ktéry prowadzi likwidacje Stowarzyszenia.

3. Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia okresla cel, na jaki przeznaczony
zostanie majatek Stowarzyszenia.

§23. Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie maja
przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego, w szczegolnosci ustawy Prawo o
Stowarzyszeniach.

2. Z dniem 20 czerwca 2025 roku traci moc dotychczasowy Statut Stowarzyszenia
Bears of Poland.

3. Uchwatg nr WZ/08/06/2025 Walnego Zebrania Cztonkdéw niniejszy Statut
wchodzi w zycie z dniem 20 czerwca 2025.
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